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SCHEMA
OFFERTA TECNICO-QUALITATIVA

Progetto di gestione del teatro comunale denominato “F.Costabile” di Lamezia Terme (CZ)

T1/18 SO0 CIIEIO/ A ettt et ettt ettt ettt e e e e ettt ee e eeeeneeeeenennnee

nato a... S | SRR
remdente nel Comune d1 e e e e et ettt eeeeesieseennns, PTOVINCTA. ,
Via/Piazza .. e I
in qualita di Legale rappresentante dell Ass0c1a21one/ Someta culturale

TEIIEE . . oottt ettt e e e e e e e ettt e e e e e e e e b e e e e e e e s ea e —b et e e eeeeeaaaatarreeeeesaaianes

avente sede nel Comune di ......oooevviiiiiiiiii e, Provincia ............. ,
VIA/PIAZZA ooty T,
Codice fiscale N. ...oovevvevieiieiieiiieeeeeeeeeeeee Partita LV.A. N oo, ,
1151 (53 (6 4 Lo SR PSSR FAX Lo
€-MALL ..o PEC e

sotto la sua personale responsabilita,
dichiara quanto segue:

A. PROGETTO CULTURALE per il periodo di mesi 12 (dodici);

(0N N2 TG L o) (0] 010 ] 1
(A2) Produzioni e/o coproduzioni laboratoriali proposte:.. .

(A3) Iniziative di valorizzazione di realta artistiche locali d1 rllevanza alrneno reglonale del
patrimonio culturale locale, e di quelle rivolte a processi di integrazione culturale:

(A4) Attivita proposte ed effettuate in collaborazione con istituzioni scolastiche e valutazione delle
attivita formative rivolte ai cittadini del territorio:. ........ovviniiiii i
(AS) Curriculum del direttore artiStiCO:. ... vttt ettt e et et eee e e eeaeeans
ATO(INAICATE) ..vveiiiiieiiiie ettt ettt e et e et e e e etaeeeteeeeaaaeeeaaeeesaseeeesseeeeaseeesseeenseeesnseeennseeas

B. PROGETTO GESTIONALE

B1) Curriculum del direttore organiZzatiVo............c.eevuieruienieeriiesie ettt et st
B2) Organizzazione dei servizi di biglietteria, vendita abbonamenti, servizio di guardaroba e

ST U P

B3) Strategie di promozione € Marketing. .............veiitiiiiitirtiit it
B4) Procedure di controllo sulla qualita e I’efficacia dei servizi resi............ooevvviviiiiinnnnn...
Gestioni in  corso  (  strutture teatrali del Comune di Lamezia  Terme

RIEPILOGO ESPERIENZA GESTIONALE
a) n. anni di gestione* .........
b)n. spettacoli organizzati*.........

*N.B. esperienze maturate , oltre sei mesi richiesti nei requisiti di partecipazione, realizzate negli ultimi 10 (dieci )
ANNL.co i e

CAIIO ...covvveeeiiiiieee e,



11 sottoscritto dichiara altresi di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci.

Data

Firma

Avvertenza:

Il modello deve essere compilato in ogni sua parte barrando o cancellando le parti che non interessano e sottoscritto digitalmente.

Nel caso di raggruppamento di associazioni, la proposta-offerta dovra essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti i componenti e
contenere specifiche dichiarazioni rese da ciascun soggetto facente parte del raggruppamento.

Per i criteri/subcriteri di valutazione si invia al punto 15 del disciplinare di gara;

La proposta tecnica, pud essere eventualmente integrata con immagini ritenute indispensabili per la corretta comprensione della relazione
stessa, che evidenzi le proposte progettuali offerte dal concorrente.

In particolare non dovra superare le 25 pagine formato A4, carattere Arial, dimensione 12 e dovra essere articolata in singoli paragrafi
coincidenti con i titoli dei criteri utilizzati per I’ assegnazione dei punteggi € in modo tale che ogni paragrafo sia esauriente per se stesso.
Non sono computati nel numero delle pagine copertine, grafici.

Per consentire una comprensibile ed efficace valutazione delle offerte a cura della Commissione ¢ richiesto inoltre un testo chiaro,
preferibilmente conciso.

Qualora la documentazione prodotta superasse le pagine sopra richieste, la commissione giudicatrice non leggera le pagine successive e
quindi nel formulare i propri giudizi non terra conto delle informazioni in esse contenute.



